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IL\la sottoscrittola natola a ()
h _ tesdene & BA) o ATAAsssiente
Amministrativo\Collaboratore scolastico, titolare presso listituto ... di
........................................... dalla.s. .....ceeceeceieveewcon decorrenza giuridica  dal

DICHIARA
| = ANZIANITA' DI SERVIZIO | ool
deltinleressato dell'lifficia
A) di aver prestato N. .... mesi di servizio o frazione superiore a 15 giorni di servizio

‘successivamente alla decorrenza giuridica della nomina nel profile professionale di
‘appartenenza (per 1 trasferimenti a domanda & da computarsi fino alla data di
'scadenza del termine di presentazione della domanda), e di aver diritto a

(T T a1 =1 ) OSSR punti

:A1) di avere effettivamente prestato N. .... mesi di servizic o frazione superiore a 15
‘giorni di servizio successivamente alla decorrenza giuridica della nomina nel profilo
professionale di appartenenza in scuole o istituli situati nelle piccole iscle in aggiunta
al punteggio di cui al punto A, e di aver diritto a

(DURET 2 DO ITIBSE)..coiie ettt a e e e s st a et e e sse e s st e e s eaaean punti

B) di avere prestato N. .... mesi o frazioni superiori a 15 giorni di servizio non di ruclo
o di altro servizio riconosciuto o riconoscibile (primi 48 mesi), e di avere diritto a
{punti 1 per ognuno dei prici 48 MBSE)........ooieieecee e punti

BO) di avere prestato N. .... mesi o frazioni superiori a 15 giorni di servizio non di ruolo
o di aliro servizio riconosciute o riconoscibile (oltre i primi 48 mesi), e di avere diritto a
{punti 1 per ogni mese eccedente i primi 48 (valutato 2/3)).....c.....c.cc.o.coove.... wepunti

iB1) di avere prestato N. .... mesi o frazioni superiori a 15 giorni di servizio non di ruolo
0 di altro servizio riconosciuto o riconoscibile effettivamente prestato in scuole o istituti
;situati nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui al punto B),e di avere diritto a
(UM T PEBIITIESE).cecvvveieeeesi ettt e v ea e st a it s svs b n s punti

fC) di aver effettivamente prestato N. .... anni o frazione superiore ai 6 mesi di servizio
‘a qualsiasi titolo in Pubbliche Amministrazioni o negli Enti Locali, e di avere diritto a
HPUIMT T POF NN, e e punti

‘D) di avere prestato N. .... anni interi di servizio nel profilo di appartenenza senza
‘soluzione di continuita per almeno un triennio nella scuola di attuale ftitolarita (in
faggiunta a quello previsto D_alle lettere A) e B)), entro il quinguennio & di avere diritto
‘a
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D) di avere prestato N. .... anni interi di servizio nel profito di appartenenza senza
soluzione di continuita per atmeno un triennio nella scucla di attuale titolarita (in
aggiunta a quello previsto D_alle lettere A) e B)),oltre il quinquennio e di avere diritto a
(punti 12 per ogni anno eccedemnte i POAMES ) e e punti

soluzione di continuita per almeno un ftriennio nella scuola di attuale titolarita {in
aggiunta a quello previsto D_alle lettere A} e B)) in piccole isole, entro il quinguennio e
‘di avere diritto a

(punti 16 per ognuno dei primi 5 anni)............ et ae e ot a ettt an e e punti

D) di avere prestato No ... -anni interi di servizio nel-profilo di appartenenza senza i

D) di avere prestato N. .... anni interi di servizio nel profilo di appartenenza senza
soluzione di continuita per almeno un triennio nella scuola di attuale titolarita (in
aggiunta a quello previsto D_alle lettere A) e B)) in piccole isole, oltre il quinquennio e
“di avere diritto a

(punti 24 per ogni anno eccedente i DIAME B ) e punti

‘E) di avere prestato N..... anni interi di servizio di ruolo prestato nel profilo di
‘appartenenza nella sede di aituale titolarita senza soluzione di continuita in aggiunia a
 quello previsto dalle lettere A} e B} e, per | periodi che non siano coincidenti, anche
aila lettera D) e di avere diritto a

(solo per i trasferimenti di ufficio — punti 4 per BIMIO) . ceeee e aciera e eeisan e punti

F} di non presentare o non aver presentato domanda di trasferimento provinciale o di
passaggio di profilo provinciale o, pur avendo presentato dormanda, di averla revocata
nei termini previsti, per un friennio a decorrere dalle operazioni di mobilita per 'a.s.
2000/01 e di aver diritto a un punteggio, una tantum, aggiuntivo a quello previsto dalle
lettere A) e B), Cye D)

(pUnti 40 UNA TAALUM).....ooeeiie s e punti

- ESIGENZE DI FAMIGLIA

A) di avere diritto al titolo previsto per ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di
docenti senza coniuge o separati giudizialmente o consensualmenie con atfo
omologato dal tribunale, per ricongiungimento ai genitori o ai figh

(DU 24). oot eb st punti
B) di avere N. ... figli di eta inferiore a sei anni, e di avere dintto a

(pUNET 16 PEE OGN FIGHO) ... vvoimeieeeir ettt puriti
C) di avere N. ... figli di eta superiore a sei anni, ma che non hanno superato il
diciottesimo anno di eta ovvero di avere N. .. figli maggiorenni totalmente o
permanentemente inabili a proficuo lavoro & di avere diritto a

(punti 12 per ogni fIGQHo).....c.vome e punti

D) di avere diritto al titolo previsto per la cura e I'assistenza dei figli minorati fisici,
pschici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del genitore fotatmente e
permanentemente inabili al lavoro che possono essere assistiti soltanto nel comune
richiesto

(DUITET 24 caemae bbb punti

il = TITOLI GENERALI

|A) di essere incluso nella graduatoria di merito per concorsi ed esami per l'accesso al
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ructo di appartenenza, e di avere diritto a
(DU T2). i PSPPSR punti

B) di essere incluso nella graduatoria di merito di concorsi per esami per 'accesso al
ruolo di livello superiore a quello di appartenenza, e di avere diritfo a
(DL T2) oottt ettt e e e et et s et s st s e e bea e e e e saaaneaann punti

Si allegano i seguentt documenti attestanti i titoli di cui sopra.
o] (= U U SO U U U U PSSO

CASSANO DELLE MURGE , i
Il dichiarante



